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     _____________________________________________________
Name des Bewerbers/Mitglieds der Bewerber-/Bietergemeinschaft/des Nachunternehmers/Dritten
Erklärung nach §§ 5, 6, 8 und 9 TVgG M-V[footnoteRef:1]: Mindestarbeitsbedingungen und Mindestlohn [1:  	Gilt nicht, soweit Unternehmen oder vorgesehene Nachunternehmer mit Sitz im Ausland beabsichtigen, die verfahrensgegenständliche Dienstleistung ganz oder teilweise im Ausland zu erbringen (vgl. § 2 Abs. 8 TVgG M-V).] 

Mein/Unser Unternehmen verpflichtet sich, den Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern nach §§ 5, 6, 8 und 9 TVgG M-V bei der Ausführung der Leistung mindestens die nach §§ 5 bzw. 6 TVgG M-V maßgeblichen Arbeitsbedingungen zu gewähren bzw. den nach § 8 Abs. 1 Satz 1 und 2 TVgG M-V in Verbindung mit der Vergabe- und Mindestarbeitsbedingungen-Verfahrensverordnung (VgMinArbV M-V) maßgeblichen Mindest-Stundenlohn zu bezahlen. Die Pflicht zu höherer Entgeltzahlung aufgrund anderweitiger Regelungen bleibt hiervon unberührt.
Soweit mein/unser Unternehmen Leistungen auf Nachunternehmer überträgt, verpflichtet es sich, dem Nachunternehmer die für mich/uns geltenden Pflichten aufzuerlegen und die Beachtung dieser Pflichten durch den Nachunternehmer zu überwachen.
Soweit der Auftragnehmer nach Maßgabe von §§ 5, 6, 8 und 9 TVgG M-V verpflichtet ist, gelten folgende Bestimmungen:
· Der Auftraggeber oder die andere Stelle nach § 15 Abs. 1 Satz 2 TVgG M-V ist befugt, Kontrollen nach § 15 Abs. 1 Satz 1 TVgG M-V durchzuführen und dabei Einsicht in die Unterlagen nach § 15 Abs. 2 TVgG M-V, insbesondere in Entgeltabrechnungen und Meldeunterlagen, die die zur Erfüllung des jeweiligen Auftrages eingesetzten Beschäftigten betreffen, sowie in die zwischen dem Auftragnehmer und seinen Nachunternehmern geschlossenen Verträge zu nehmen. Der Auftragnehmer hat seine Beschäftigten auf die Möglichkeit solcher Kontrollen hinzuweisen. Der Auftragnehmer hat vollständige und prüffähige Unterlagen zur Vornahme der Kontrollen nach § 15 Abs. 1 Satz 1 TVgG M-V bereitzuhalten und auf Verlangen dem Auftraggeber oder der anderen Stelle nach § 15 Abs. 1 Satz 2 TVgG M-V unverzüglich vorzulegen.

· Der Auftragnehmer ist verpflichtet, für jeden schuldhaften Verstoß gegen die Obliegenheiten nach §§ 5, 6, 8 und 9 TVgG M-V eine Vertragsstrafe in Höhe von bis zu fünf Prozent des Auftragswertes, bei mehreren Verstößen bis zu höchstens zehn Prozent des Auftragswertes zu zahlen. Der Auftragnehmer ist zur Zahlung der Vertragsstrafe auch dann verpflichtet, wenn der von ihm beauftragte Nachunternehmer oder ein von diesem eingesetzter Nachunternehmer gegen seine nach § 9 TVgG M-V begründete Obliegenheit verstößt, sofern der Auftragnehmer diesen Verstoß kannte oder kennen musste.

· Der schuldhafte Verstoß gegen die Obliegenheiten nach §§ 5, 6, 8 und 9 TVgG M-V durch den Auftragnehmer oder seine Nachunternehmer berechtigt den Auftraggeber zur fristlosen Kündigung des Vertrages. Der Auftragnehmer ist verpflichtet, dem Auftraggeber den durch die Kündigung entstandenen Schaden zu ersetzen.

Ich bin mir/Wir sind uns bewusst,
dass ein nachweislich schuldhafter Verstoß gegen meine/unsere Verpflichtungen
· den Ausschluss meines/unseres Unternehmens von diesem Vergabeverfahren zur Folge haben kann,
· den Ausschluss meines/unseres Unternehmens für die Dauer von bis zu drei Jahren von der Vergabe öffentlicher Aufträge der ausschließenden Vergabestelle zur Folge haben kann,
· nach Vertragsschluss den Auftraggeber zur außerordentlichen Kündigung berechtigen kann.
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   ________________________    ________________________   _______________________
   (Ort, Datum)	     (Firmenbezeichnung) 	     (Name des Erklärenden*)

   * Bei elektronischer Abgabe des Angebotes reicht es aus, den Namen des Erklärenden       
     anzugeben und die Erklärung in Textform gem. § 126b BGB abzugeben!
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